
 

 

 

 

Pracownik ds. logistyki 
 

 
Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna będzie za: 
▪ Weryfikację dokumentów przewozowych, 
▪ Wprowadzanie danych do systemu komputerowego, 
▪ Analizę faktur transportowych i materiałowych, 
▪ Księgowanie pojemników w systemie MN-CM, 
▪ Rejestrację błędów w transportach  i wnioskowanie o wystawianie not obciążeniowych dla 

spedycji za błędy w transportach,  
▪ Wyjaśnianie niejasności dotyczących indeksu, umowy, zamówienia, 
▪ Planowanie okien czasowych dla firm spedycyjnych i dla dostawców, 
▪ Kontakt i współpracę z firmami spedycyjnym i dostawcami, 
▪ Współpracę w zakresie realizowanych zadań z innymi działami.  

 
Od kandydatów oczekujemy: 
▪ Wykształcenia wyższego 
▪ Komunikatywnej znajomości języka angielskiego 
▪ Doświadczenia w pracy w obszarze logistyki 
▪ Dobrej znajomość pakietu MS Office 
▪ Dobrej organizacji pracy 
▪ Samodzielności, odpowiedzialności, dyspozycyjności 
▪ Umiejętności pracy w zespole 

 
Oferujemy: 
▪ Pracę w międzynarodowej firmie 
▪ Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę 
▪ Atrakcyjne wynagrodzenie i system premiowania 
▪ Rozwój zawodowy i podnoszenie kwalifikacji 
▪ Pracę w dynamicznym i nastawionym na rozwój zespole 
▪ Pracę w renomowanej firmie 

 

 

 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie CV do 26.01.2025 r. na adres: 

https://aplikuj.hrlink.pl/aplikacja/Pracownik-ds-logistyki/5261-3252-25-352-3091.html 

skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami 

 

https://aplikuj.hrlink.pl/aplikacja/Pracownik-ds-logistyki/5261-3252-25-352-3091.html

