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SŁOWO OD KIEROWNIKA ZAKŁADU

Kinga Włoskowicz
Kierownik Zakładu MAN Bus

PULS ZAKŁADU

Drodzy Pracownicy,

Zbliżamy się do końca roku, który - jak zawsze - przyniósł nam wiele wyzwań, ale również 

wiele wspólnych sukcesów. Końcówka roku to dla naszego zakładu wyjątkowo intensywny 

czas, dlatego tym bardziej chcę podkreślić, jak ważna jest nasza współpraca i  wspólne 

rozwiązywanie problemów przy wykorzystaniu wiedzy i doświadczenia nas wszystkich, 

niezależnie od działu, w którym pracujemy.

W okresie wzmożonego tempa pracy szczególnie ważne jest to, abyśmy wszyscy dbali 

o siebie oraz osoby wokół nas. Bezpieczeństwo jest naszą wspólną wartością, a wysoka 

jakość naszej pracy niezmiennie buduje naszą pozycję i zaufanie klientów.

Przed nami również czas świąteczny - moment, który sprzyja refleksji, ale i budowaniu 

dobrej, życzliwej atmosfery. Wierzę, że mimo natłoku obowiązków uda nam się znaleźć 

chwilę na zatrzymanie się i docenienie tego, co udało nam się osiągnąć.

Serdecznie zapraszam Was także na spotkanie całej Załogi, które odbędzie 

się 18 grudnia. Będzie to okazja do wspólnego podsumowania mijającego roku, rozmowy 

o planach na przyszłość oraz podziękowania za Waszą ciężką pracę. 

Dziękuję Wam za dotychczasowy wysiłek, za profesjonalizm i za to, że razem tworzymy 

zespół, na którym można polegać.

z wyrazami uznania,

Kinga Włoskowicz
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Ostry temat - bezpieczeństwo przy pracy z nożem

Pracuj bezpiecznie:

 Używaj noży z wysuwanym ostrzem 
     i mechanizmem samoczynnego chowania

 Nigdy nie kieruj ostrza w stronę ciała - tnij od siebie

 Używaj rękawic antyprzecięciowych 

 Nie używaj uszkodzonych narzędzi - zgłaszaj

     je do wymiany
 Przechowuj noże i ostrza w wyznaczonym miejscu 

     - nie zostawiaj ich luzem

 Unikaj cięcia w pośpiechu lub pod niewygodnym 

kątem

PULS ZAKŁADU

PAMIĘTAJ!

Noszenie noży i innych narzędzi w kieszeniach ubrania roboczego 

zagraża Twojemu zdrowiu i jest zabronione.

NOK OK
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Bezpieczny dostęp do magazynu

Zagrożenia i uzasadnienie stosowania Środków Ochrony 

Osobistej (ŚOI) w magazynie:

 Wózki widłowe mają pierwszeństwo w ruchu          

magazynowym – ich operatorzy koncentrują 

się na transporcie ładunków, a nie na wypatrywaniu pieszych

 Kamizelka odblaskowa znacząco zwiększa widoczność 

pracownika w strefach ruchu, zmniejszając ryzyko potrącenia 

przez pojazdy magazynowe

 Magazyn to środowisko o podwyższonym ryzyku – obecność 

osób bez ŚOI może zakłócić pracę i zwiększyć    ryzyko incydentów

 Zabrania się wchodzenia, przechodzenia oraz przebywania             

w obszarze magazynów osobom nieupoważnionym – obecność 

takich osób stwarza ryzyko wypadku i zakłóca procesy logistyczne

 „Zawsze tak było” to nie jest argument. Powtarzanie 

nieprawidłowych praktyk nie czyni ich bezpiecznymi ani zgodnymi 

z przepisami

 Widzisz nieprawidłowości- zgłaszaj!

PULS ZAKŁADU
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Ważne:

➢ Główne przyczyny braku realizacji planu założonego na listopad to problemy z dostawcami Dagat oraz Safety Tech 

➢ 24 listopada zakończyliśmy projekt dla klienta Ateny. Wyprodukowaliśmy łącznie aut (50x12C i 85x18C) 

➢ Autobusy dla klienta Trentino zostały ukończone przed czasem, co uchroniło nas przed wysokimi karami

Opracowała: anna.pochec.a@man.eu

PULS ZAKŁADU

PODSUMOWANIE MIESIĄCA

W listopadzie:

➢ Ukończyliśmy 175, czyli 212 jednostek
➢ Wysłaliśmy 155 aut
➢ Nasz obieg produkcji utrzymał się na podobnym poziomie 

względem października - z 505 na 503 jednostki
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Tym możemy się pochwalić!

W 2026 roku wyprodukujemy autobusy dla Warszawy

✓ 54 autobusy 18C

✓ 108 jednostek

✓ Diesel

✓ Ostatnie zrealizowane zamówienie było w 2019 i były to autobusy L3C

PULS ZAKŁADU

W dniu 4 listopada odbył się odbiór pierwszego 

auta elektrycznego dla Starachowic. 
Konferencja prasowa, na której oficjalnie 
zostanie przekazanych wszystkie 5 autobusów 

zaplanowana jest na 4 grudnia. 

Na obu wydarzeniach w naszym Zakładzie 
gościmy Prezydenta Miasta Starachowice, 
Marka Materka.
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Opracowała: renata.warzecha@man.eu

PULS ZAKŁADU

TOP SEGMENT DLA OBSZARU D60 JUŻ PO RAZ DRUGI!

W dniu 5.11.2025 miało miejsce

wręczenie nagrody MNPS Top 

Segment dla obszaru GFD60

i to już po raz drugi w ciągu 

15 miesięcy!

✓ Bezpieczna praca, 

✓ uczestnictwo w szkoleniach,

✓ organizacja miejsca pracy zgodnie

z wymaganiami 5S,

✓ zaangażowanie w proces ciągłego

doskonalenia.

Gratulujemy i zachęcamy do 

dalszych działań!
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Opracowała: renata.warzecha@man.eu

PULS ZAKŁADU

PROJEKT SFM – SHOPFLOOR MANAGEMENT

Kolejny segment produkcyjny zakończył 

trzecią fazę projektu SFM z sukcesem!

• GFB95 – zakończenie: 13.11.2025

Kierownik: Michał Gralec

Koordynatorzy: Jarosław Gralec, Arkadiusz 
Grubner, Marcin Zawisza, Szczepan 

Potrzeszcz

Dziękujemy wszystkim za zaangażowanie  

i świetną współpracę! 

Czekamy na kolejne segmenty, które już 

są w trakcie realizacji i życzymy powodzenia!
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Opracowała: renata.warzecha@man.eu

PULS ZAKŁADU

PROJEKT SFM – SHOPFLOOR MANAGEMENT

Kolejny segment produkcyjny zakończył 

trzecią fazę projektu SFM z sukcesem!

• GFB70 – zakończenie: 18.11.2025

Kierownik: Tomasz Krzewicki

Koordynatorzy: Cezary Pacek, Mateusz 

Sikora, Igor Spadło

Dziękujemy wszystkim za zaangażowanie  

i świetną współpracę! 

Czekamy na kolejne segmenty, które już 

są w trakcie realizacji i życzymy powodzenia!
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Opracowała: renata.warzecha@man.eu

PULS ZAKŁADU

WRĘCZENIE NAGRÓD ZA SUGESTIE PRACOWNICZE I-II KWARTAŁ
W dniach 26 i 28 listopada odbyło 

się przyznanie nagród za sugestie 
pracownicze. Nagrody to voucher do MAN 
Shop o wartości 600 zł lub Hotelu Europa 

o wartości 400 zł.
Planowane są kolejne nagrody- za III kwartał.

Trwają prace nad uproszczeniem systemu 
zgłaszania sugestii i szybszym ich 

opiniowaniem. 

Serdecznie zachęcamy wszystkich 
pracowników do dalszego składania sugestii 
w nadchodzącym roku. Każdy pomysł ma 

znaczenie i może przyczynić się do realnych 
usprawnień w naszej codziennej pracy.

Jednocześnie dziękujemy 
za dotychczasowe zaangażowanie, 

kreatywność i chęć dzielenia 
się pomysłami.

To właśnie dzięki Wam nasza firma stale 
się rozwija i staje 

się coraz lepszym miejscem pracy!
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